Conseillers en exercice : 15
Conseillers présents : 09

Votants : 10

OBJET

Cadeau de
naissance

République Frangaise
Département de la Savoie
Commune d’ARVILLARD
Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
Séance du 19 juin 2023 DCM-2023-043

Le 19 juin 2023, a dix-huit heures le conseil municipal de la commune d’ARVILLARD,
diment convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, en mairie, sous la présidence de Monsieur
Georges COMMUNAL, Maire.

Dates de convocation du Conseil Municipal et affichage : 14 juin 2023

PRESENTS : BRISSE Catherine, CHAMPIOT Serge, CHEVRAY Corinne, COMMUNAL
Georges, JEANNOLIN Rose-Marie, MARTINET Jean-Claude, OFFREDI Florian, VIAL
Gilles, MERRANT Alain.

ABSENTS EXCUSES: REYNAUD Soléne (pouvoir a Mme Brisse), MAILLAC Aurélie,
HERODE Benjamin, MERIOT Séverine, GUCHER Blandine, SANDRAZ Johan. -
Secrétaires de séance : Mmes BRISSE Catherine et JEANNOLIN Rose-Marie

I1 est proposé aux membres du Conseil d’instituer le cadeau a 1’occasion de la naissance d’un
enfant dans les familles résidant a Arvillard.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré :

e Décide d’offrir un cadeau aux parents domiciliés sur Arvillard & I’occasion de la
naissance d’un enfant, dans la limite de 50 euros maximum.

e Dit que les crédits seront inscrits chaque année au budget principal

e Mandate le maire pour appliquer cette décision.

Adopté a 'unanimité : pour 10, contre 0, abstention 0

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exéﬁutoire dqz
cet acte qui a été transmis au niprésemant de 'Etatle3 0 JUIN 023

et publicationle 3 0 JUIN 2023

Le Tribunal Administratif de Grenoble peut étre saisi par voie de recours formé contre une
décision du Conseil Municipal pmdant un délai de deux mois & compter de sa publication. Le -
tribunal administratif peut ére saisi par l'application informatique "Télérecours CIT.CI'Y&IIS r

accessible par le site internet www.telerecours.fr.




Conseillers en exercice ; 15
Conseillers présents : 10

Votants : 11

OBJET

Référent
déontolegique

République Francaise
Département de 1a Savoie
Commune d’ARVILLARD
Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
Séance du 19 juin 2023 DCM-2023-044

Le 19 juin 2023, i dix-huit heures le conseil municipal de la commune d’ARVILLARD,
diiment convoque, s’est réuni en séance ordinaire, en mairie, sous la présidence de Monsieur
Georges COMMUNAL, Maire.

Dates de convocation du Consell Municipal et affichage : 14 juin 2023

PRESENTS : BRISSE Catherine, CHAMPIOT Serge, CHEVRAY Corinne, COMMUNAL
Georges, JEANNOLIN Rose-Marie, MARTINET Jean-Claude, OFFREDY Florian, VIAL
Gilles, MERRANT Alain, SANDRAZ Jchan.

ABSENTS EXCUSES : REYNAUD Soléne (pouvoir a Mme Brisse), MAILLAC Aurélie,
HERODE Benjamin, MERIOT Séverine, GUCHER Blandine. -

Secrétaires de séance : Mmes BRISSE Catherine et JEANNOLIN Rose-Maiie

L’adjoint rappelle que la loi dite « 3DS » du 21 février 2022 a complété article L1111-1-1
du code général des collectivités territoriales lequel précise que tout élu local peut consulter
un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes
déontologiques consacrés dans la charte de 1'élu local prévue an méme article.
Le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 gui met en ceuvre ¢e nouveau droit, impose,
apartir du ler juin 2023, a toute collectivité terntonale, tous groupements de collectivités
territortales ou syndicats mixtes ouverts, de désigner un référent déontologue par
délibération.
Le référent déontologue, qui exerce ses missions en toute indépendance et impartialité,
doit disposer de l'expérience et des compétences nécessaires. Ces missions peuvent étre
assurées par une ou plusieurs personnes (ou par un collége) répondant 4 certaines
conditions :

- ne pas exercer, au sein des collectivités aupres desquelles elles sont désignées, un

mandat d'élu local,
- ou ne plus en exercer depuis au moins trois ans,
- ne pas étre agent de ces collectivités et ne pas s¢ trouver en situation de conflit

d'intérét avec celles-ci.

Dans ce cadre, le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Savoic a mis
en place une mission facultative de référent déontologue élu pour les collectivités et
établissements publics de son territoire qui le souhaitent. Cette mission est mutualisée
avec le Centre de gestion de Ia fonction publique territoriale du Rhéne et de Ia Métropole
de Lyon.

Le Centre de gestion de la Savoie a par conséquent désigné en qualité de référent
déontologue élu celui du Cdg69 qui présente toutes les garanties d’impartialité,
d’indépendance, et de compétences exigées.

Il s’agit de Mme Elise UNTERMAIER-KERLEQ, Maitresse de conférences de droit
public a P'Université Jean Moulin-Lyon 3, qui travaille sur la déontologic de la vie
publique, tant dans le cadre de ses enseignements que de ses travaux de recherche.

L adhésion a cette mission nécessite la signature avec le Cdg73 d'une convention qui
prend effet a4 sa date de signature jusqu’an 31 décembre 2023. Elle est renouvelable quatre
fois pour une durée d’un an (soit du ler janvier au 31 décembre de chaque année) par
reconduction tacite.

Ceite conveition fixc 103 inodaliics du saisine du ifémnt dloniologuc Clu ot de Mexamen
de celle-c1, les conditions dans lesquelles les avis sont rendus et précise les moyens
matériels mis a sa disposition.

Le coiit de cette mission pour la commune représente celui facturé au Cdg73 par le Cdgé9
correspondant 4 80 euros par dossier, augmentés de 20% de frais de fonctionnement, soit
96 euros par dossier traité.



Par ailleurs, une participation annuelle a ’exercice de cette mission de 10 euros par élu
membre du conseil municipal est demandée par le Cdg73.

Il est proposé au conseil municipal de désigner en qualité de référent déontologue pour
les €lus celui désigné par le Cdg73 et de "autoriser a signer avec le Cdg73 la convention
d’adhésion a la mission de référent déontologue pour les €lus.

En conséquence, le conseil municipal aprés en avoir délibéré :

VU le code général de la fonction publique,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU Ie décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de 1'élu
local,

VU larrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°2022-1520 du 6
décembre 2022,

VU le projet de convention d’adhésion a la mission référent déontologue élu proposée par le
Cdg73,

Considérant I’intérét de bénéficier du référent déontologue élu désigné par le Centre de
gestion de la Savoie qui est celui du Centre de gestion de la fonction publique territoriale
du Rhéne et de la Métropole de Lyon lequel dispose des compétences et de 1’expérience
nécessaires pour exercer cette mission et qui présente toutes les garanties d'impartialité et
d'indépendance requises,

DECIDE de désigner en qualité de référent déontologue élu, le référent déontologue élu du
Centre de gestion du Rhone et de la Métropole de Lyon qui a été désigné par le Cdg73 afin
d’exercer cette mission pour les élus des collectivités et établissements publics de la Savoie
qui en font la demande,

e APPROUVE la convention d’adhésion, avec le Cdg73, a4 la mission référent
déontologue pour les élus qui prend effet a sa date de signature jusqu’au 31
décembre 2023, renouvelable pour une durée d’un an, par reconduction tacite dans
la limite de quatre ans, soit jusqu’au 31 décembre 2027,

e AUTORISE Monsieur le Maire a signer cette convention d’adhésion.

Voté a ’'unanimité : pour 11, contre 0, abstention 0

el

Le Maire;
Ainsi fait et délibére, les jour, mois et an susdits. Georges COI\MAL
Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutai A
cet acte qui a ét¢ transmis au représentant de 1'Etat 15 xﬁmﬁjm 42['23

ct publicationle 3 () JUJIN 2023

Le Tribunal Administratif de Grenoble peut étre saisi par voie de recours formé contre une
décision du Conseil Municipal pendant un délai de deux mois 4 compter de sa publication. Le .
tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique "Télérecours Citoyens" #
accessible par le site internet www. telerecours. fr.




Conseillers en exercice : 135
Conseillers présents : 10

Yotants : I1

OBJET

Médiation
préalable
obligatoire
(MPO)

République Frangaise
Département de la Savoie
Commune ¢’ ARVILLARD
Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
Séance du 19 juin 2023 DEM-2023-045

Le 19 juin 2023, 4 dix-huit heures le conseil municipal de la commune d’ARVILLARD,
diiment convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, en mairie, sous la présidence de Monsieur
Georges COMMUNAL, Maire.

Dates de convocation du Conseil Municipal et affichage : 14 juin 2023

PRESENTS : BRISSE Catherine, CHAMPIOT Serge, CHEVRAY Corinne, COMMUNAL
Georges, JEANNOLIN Rose-Marie, MARTINET Jean-Clande, OFFREDI Florian, VIAL
Gilles, MERRANT Alain, SANDRAZ Johan.

ABSENTS EXCUSES : REYNAUD Soléne (pouvoir & Mme Brisse), MAILLAC Aurélie,
HERODE Benjamin, MERIOT Séverine, GUCHER Blandine. -

Secrétaires de séance : Mmes BRISSE Catherine et JEANNOLIN Rose-Marie

L’adjoint rappelle que par convention puis avenant la commune a adhéré a la mission de
médiation préalable obligatoire exercée, a titre expérimental par le Cdg73, du 17 avril 2018 au
31 décembre 2021,

Il indique que le dispositif de la MPO a été pérennisé, & compter du 17 janvier 2022, par la loi
n°2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans Pinstitution judiciaire.

Le décret d’application n1°2022-433 du 25 mars 2022 précise les conditions d'application du
dispositif dans la fonction publique. Les dispositions de ce décret sont applicables anx recours
contentieux susceptibles d'étre présentés a l'encontre des décisions prises par une collectivité
territonale ou un établissement public, 3 compter du premier jour du mois suivant la conclusion
de la convention signée avec le Centre de gestion

Il définit également les actes entrant dans le champ de la médiation préalable obligatoire dont
la liste exhaustive demeure inchangée. Par conséquent, la médiation, préalable 4 un recours
contentieux, est obligatoire en ce qui concerne les seules décisions défavorables prises par
I'employeur relatives & la rémunération, an détachement, au placement en disponibilité ou
congé sans traitement, 2 la réintégration & Vissue d’'un détachement, d’un placement en
disporubiiité, d’un congé parental ou d’un congé sans traitement, au classement lors d’un
avancement de grade ou d une promotion interne, a la formation et a adaptation des postes
de travail pour raison de santé.

{1 est rappelé qu’au regard de la procédure junidictionneile, 1a médiation offre de nombreux
avantages. En effet, ce mode alternatif de réglement des litiges constitue une solution
personnalisée et adaptée an contexte et a la réalité des situations litigicuses. La médiation
permet de restaurer le dialogue entre 1’agent et son employeur afin de favoriser le
rétablissement d’une relation de confiance.

Le réglement du litige s’effectue de maniére plus rapide et apaisée et moins formalisée et
cotteuse que la voie contentieuse.

Naturellement, le médiateur, dans le cadre de sa mission, est tenu au secret et a la discrétion
professionnelie. Il fait preuve d’impartialité et de neutralité.

Dans la pratique, 1] résulte du bilan qui a ét¢ établi sur les procédures de médiation intervenues
au cours de la période expénmentale qu’une trés large majorité de litiges a pu étre résoluc &
I’'amiable, dans des délais réduits par rapport & ceux habituellement nécessaires a la justice
administrative. Il faut également souligner que la démarche de médiation permet fréquemment
de restaurer le dialogue ct de régler les conflits.

Des lors que la collectivité intégre ce dispositif, aucun agent ne pourra saisir le juge d’un litige
qui releve des matiéres citées ci-dessus, sans passer préalablemnent par la médiation mise en
ceuvre par e Cdg. Ainst, si I'agent ne saisit pas le médiateur, le juge administratif refusera
d’examiner la requéte et transmettra le dossier au médiateur compétent.

Les employeurs territoriaux qui souhaitent continuer a adhérer a cette mission de médiation
préalable obligatoire dofvent signer, avec le Cdg73, la convention d’adhésion dédiée.

Il est précisé que ce service ne génére aucune dépense supplémentaire puisque le colit de cette
prestation est inclus dans la cofisation additionnelle pour les collectivités et établissements
publics affiliés.



Monsieur le Maire propose au Conseil municipal, de 1’autoriser a signer la convention
d’adhésion a la mission de médiation préalable obligatoire conclue avec le Cdg73 pour une
durée de 3 ans renouvelable une fois par tacite reconduction.

En conséquence, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré :
VU le code général de la fonction publique,
VU le code de justice administrative,
VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, notamment son article 25-2,
VU laloi n°2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans I'institution judiciaire,
VU le décret n° 2022-433 du 25 mars 2022 relatif a la procédure de médiation préalable
obligatoire applicable a certains litiges de la fonction publique et a certains litiges sociaux,
VU le projet de convention d’adhésion a la mission de médiation préalable obligatoire
proposée par le Cdg73,

e APPROUVE la convention susvisée et annexée a la présente délibération,

e AUTORISE Monsicur le Maire a signer la convention d’adhésion a la mission de

médiation préalable obligatoire avec le Cdg73.

Voté a unanimité : pourl 1, contre 0, abstention 0

Le Maire,
Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits. Georges COWTIN&I:j//
Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de e s
cet acte qui a été transmis au représentant de I’Etat le 3 U JUIN 2[]23

et publicationle 3 ) JIHM 2023

Le Tribunal Administratif de Grenoble peut étre saisi par voie de recours formé contre une
décision du Conseil Municipal pendant un délai de deux mois & compter de sa publication. Le
tribunal administratif peut &tre saisi par l'application informatique "Télérecours Citoyens"
accessible par le site internet www telerecours. fr.

-~




Conseillers en exercice : 15 p . )
Conseillers présents : 10 République Francaise

Votants : 11 Département de la Savoie
Commune d’ ARVILLARD
Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
Séance du 19 juin 2023 DCM-2023-046

Le 19 juin 2023, i dix-huit heures le conseil municipal de la commune d’ARVILLARD, diment
convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, en mairie, sous la présidence de Monsieur Georges
COMMUNAL, Maire.
Dates de convocation du Conseil Municipal et affichage : 14 juin 2023
OBJET PRESENTS : BRISSE Catherine, CHAMPIOT Serge, CHEVRAY Corinne, COMMUNAL Georges,
- JEANNOLIN Rose-Marie, MARTINET Jean-Claude, OFFREDI Florian, VIAL Gilles, MERRANT
Alain, SANDRAZ Johan.
Passage au plan  ,popnys pxcuses: REYNAUD Soléne (pouvoir 2 Mme Brisse), MAILLAC Aurélie, HERODE
comptable MS7  Benjamin, MERIOT Séverine, GUCHER Blandine. -
Secrétaires de séance : Mimes BRISSE Catherine et JEANNOLIN Rose-Marie

L adjointe présente le rapport suivant :
Mesdames, Messieurs,

Rappel du contexte réglementaire et institutionnel

En application de l'article 106 Il1 de 1a loi n °2015-9941 du 7 aoiit 2015 portant nouvelle organisation
territoriale de la République (NOTRe), les collectivités territoriales et leurs établissements publics
peuvent, par délibération de l'assemblée délibérante, choisir d'adopter le cadre fixant les régles
budggétaires et comptables M57 applicables aux métropoles.

Le référentiel budgétaire et comptable M57 étend en outre a toutes les collectivités les régles budgétaires
assouplies dont bénéficient déja les Régions, offrant une plus grande marge de manceuvre aux
gestionnaires.

L'instruction comptable et budgétaire M57 permet de disposer de plus de souplesse budgétaire
puisqu'elle autorise le conseil municipal & déléguer annuellement au maire la possibilité de procéder a
des mouvements de crédits de chapitre a chapitre, a l'exclusion des crédits relatifs aux dépenses de
personnel, dans la limite de 7,5% du montant des dépenses réelles de chacune des sections (article L.
5217-10-6 du CGCT). Dans ce cas, le maire informe I'assemblée délibérante de ces mouvements de
crédits lors de sa plus proche séance.

Compte tenu de ce contexte réglementaire et de I'optimisation de gestion qu'elle introduit, il est proposé
d'adopter la mise en place de la nomenclature budgétaire et comptable et 'application de la M57, pour
le Budget Principal et le budget annexe forét 4 compter du ler janvier 2024.

La M57 prévoit que les communes de moins de 3 500 habitants peuvent appliquer la M57 abrégée. La
commune peut décider d’opter pour la M57 développée pour avoir des comptes plus détaillés. Toutefois
les obligations budgétaires des communes de plus de 3 500 habitants ne s’appliqueront pas.

Ceci étant exposé, il vous est demandé, Mesdames et Messieurs, de bien vouloir

Article 1 : adopter la mise en place de la nomenclature budgétaire et comptable de la M57, pour le
budget principal et le budget annexe forét de la commune d’ARVILLARD, & compter du ler janvier
2024,

La commune opte pour le recours i la nomenclature M57 abrégée.

Article 2 : conserver un vote par nature et par chapitre globalisé a compter du ler janvier 2024.
Article 3 : autoriser le Maire ou son représentant délégué a signer tout document permettant I'application
de la présente délibération.

Vu I"avis favorable du comptable du 05 juin 2023.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
e APPROUVE la mise en place de la nomenclature M57 a compter du 1% janvier 2024, telle
que présentée ci-dessus.

Voté a 'unanimité : pour 11, contre 0, abstention 0 =
B
AL ai(re
Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits. George&COMMUNAL

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de
cet acte aui a &té tranemic qu renrécentant de Rtat 113 0 JU‘N 2”23

accessible par le site internet www telerecours. fr.



Conseillers en exercice : 15
Conseillers présents : 10

Votants : 11

OBJET

Validation du
choix des
entreprises pour
la rénovation
énergétique de
I’école primaire
par la
Commission
communale de la
commande et de
la propriété
publique

République Frangaise
Département de la Savoie
Commune d’ARVILLARD
Extrait du registre des délibérations du Censeil Municipal
Séance du 19 juin 2023

DCM-2023-047

Le 19 juin 2023, 4 dix-huit heures le conseil municipal de la commune d’ARVILLARD,
diiment convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, en mairie, sous la présidence de Monsieur
Georges COMMUNAL, Maire.

Dates de convocation du Conseil Municipal et affichage : 14 juin 2023

PRESENTS : BRISSE Catherine, CHAMPIOT Serge, CHEVRAY Corinne, COMMUNAL
Georges, JEANNOLIN Rose-Marie, MARTINET Jean-Claude, OFFREDI Florian, VIAL
Gilles, MERRANT Alain, SANDRAZ Johan.

ABSENTS EXCUSES : REYNAUD Soléne (pouvoir a Mme Brisse), MAILLAC Aurélie,
HERODE Benjamin, MERIOT Séverine, GUCHER Blandine. -

Secrétaires de séance : Mmes BRISSE Catherine et JEANNOLIN Rose-Marie

L’adjoint expose qu’une consultation des entreprises pour la rénovation énergétique de 1’école primaire
a été lancée cette année et la Commission communale de la commande et de la propriété publique
d’Arvillard (CCCPPA) réunie le 27 avril 2023 a constaté les résultats suivants pour les offres mieux-
disantes (60 % prix et 40 % qualité ou mémoire technique) :

Lot | Menuiserie : IMPERIUM pour 64 225,00 € HT soit 77 070,00 € TTC

Lot 2 IPE : infructueux

Lot 3 Isolation combles : BARBIER & PYOT pour 66 626,84 € HT soit 79 952,21 € TTC
Lot 4 Ventilation : infructueux

Lot 5 Serrurerie : infructueux

Une nouvelle consultation a donc été lancée pour les lots infructueux en groupant les lots 2 et 5.

La CCCPPA réunie Ie 19 juin 20023 a constaté les résultats suivants pour les offres les mieux-disantes
(60 % prix et 40 % qualité ou mémoire technique).

Lot 1 (ex-lots 2 et 5) IPE et serrurerie : FK DAG pour 131 241.00 € HT soit 157 489,20 € TTC

Lot 2 bis (ex-lot 4) Ventilation : TODESCHINI pour 62 336 € HT soit 74 803.20 € TTC

Le maire demande au conseil d’approuver le choix des entreprises micux-disantes ci-dessus.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré :

e Approuve le choix des entreprises mieux-disantes :

Lot 1 Menuiserie : IMPERIUM pour 64 225.00 € HT soit 77 070,00 € TTC

Lot 3 Isolation combles : BARBIER & PYOT pour 66 626.84 € HT soit 79 952,21 € TTC

Lot 1 bis (ex-lots 2 et 5) IPE et serrurerie : FK DAG pour 131 241.00 € HT soit 157 489,20 € TTC
Lot 2 bis (ex-lot 4) Ventilation : TODESCHINI pour 62 336 € HT soit 74 803.20 € TTC

e  Charge Monsieur le Maire de signer tous les documents afférents 4 ce projet et de lancer les
travaux.

Voté a Punanimité : pour 11, contre 0, abstention 0

Le Maite, —
Georges COMMUNAL

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de
cet acte qui a été transmis au rei)réscntam del'Etatle3 { JUIN 2023

et puhlicationle 3 ( JUIN 023

Le Tribunal Administratif’ de Grenoble peut étre saisi par voie de recours formé contre une
déeision du Conseil Municipal pendant un délai de deux mois 4 compter de sa publication. Le 7~ il 5
tribunal administratifl peut étre saisi par l'application informatique "Télérecours Citoyens%”

//ﬁ’..'

accessible par le site internet www telerecours fr.



